INDYWIDUALIZAC]A

Domena Budowanie relacji

Krotka Osoby, ktorych atrybutem jest Indywidualizacja, sa zaintrygowane

charakterystyka unikalnymi cechami kazdej osoby. Maja dar wymyslania, jak ludzie, ktorzy
s3 od siebie rozni, moga pracowac produktywnie.

Kocham Sprawiac, aby ludzie robili to, co robia najlepie]

Nienawidze Podejscia: “to, co pasuje jednej osobie, pasuje wszystkim’

Sita i przewaga

Osoby z talentem Indywidualizacji zauwazaja | doceniaja unikalny charakter
kazdej osoby I potrafig dostosowac do tego swoje podejscie. Jak kierownik
obsady — wykorzystuja swoja wiedze o ludziach do nakierowania ich na to,
co robig najlepiel. Tworzy to swego rodzaju synergie zespotu, ktora
prowadzi do lepszego doswiadczenia | zwiekszone] efektywnoscl.

Ograniczenia

Poswieca potrzeby grupy dla indywidualnych

Stwierdzenia

Jestem:

Kims, kto personalizuje

Bede:

Widziat potencjat, a nie problem, w ludzkim zroznicowaniu

Wartoscl, ktore wnosze:

Rozumienie  ludzi, co ma znaczenie dla ich  usytuowania
w gruple

Moje potrzeby:

Indywidualne wymagania, stworzone dla konkretnej osoby

Balkon Widzi unikalnos¢ we wszystkich jednostkach; intuicyjnie wie, ze ,to, co
pasuje Jednej osobie, nie pasuje wszystkim’; docenia roznice w drugie
osobie

Piwnica Nie potrafi dokonac syntezy, jesli chodzi o ludzi; ma problem z wyborem
grupy ponad jednostka, trudnosci w podejmowaniu decyzji, zwiazanych
z ludzmi

Niedojrzaty Intryguje go drzewo, lecz zapomina o lesie.

Dojrzaty Pomaga drzewu wyroznic sie w lesie.

Pytania Jakie sa unikalne cechy tej sytuacji/osoby/wyzwania/etc. ?

Czy mozesz spersonalizowac swoj cel?
Czy mozesz uczyni¢ swoj wkiad wyjatkowym?

Motywacje Obserwowanie wyjatkowosci kazdej osoby
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Kim jestem?

Jakie cechy najlepiej
mnie opisuja?

Partnerstwa

e kims, kto personalizuje
e obserwatorem

e kims, kto akceptuje

® antropologiem

® pisarzem

e biografem

® wyjatkowy

® spotrzegawczy

e zorientowany na ludzi

e zorientowany na mocne strony
e wnikliwy

e sprawiedliwy

® precyzypny

® wymagajacy

e lubiacy zroznicowanie

Maksymalista
Razem wybierzecie najlepsze osoby do zespotu, ktory bedzie osiagat
swietne wyniki.

Bezstronnosc

Pomoze Ci zobaczyc, jakie sa zasady | ramy w jakich warto dostosowywac
sie do innych. A Ty pomozesz odnalezc sie innym w zasadach
proponowanych przez osobe z Bezstronnoscia.
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