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Tytut: #93 Stownik talentéw — Kontekst (Context)

To jest podcast ,,Z pasjg o mocnych stronach”, odcinek 93. —,, Stownik talentéw” — context.

Nazywam sie Dominik Juszczyk. Dziele sie z Wami tym, jak odkrywaé swoje talenty, budowa¢ mocne
strony i jak z nich produktywnie korzysta¢ w codziennym zyciu.

Ten odcinek jest czescig serii ,,Stownik talentdw”. W kazdym z odcinkéw tej serii mozecie ustyszec
informacje o jednym wybranym talencie oraz postuchac¢ rozmowy z osobg, ktéra ma go w swoim top 5.
Liste odcinkéw juz zrealizowanych w ramach tej serii mozecie znalez¢ na stronie npp.run/talenty.
Zapraszam!

Cze$é. Dzis o talencie context. Moim gosciem jest Dominika tysio z bloga , Tropiciele talentéw”. Zajmuje
sie ona talentami u dzieci i mtodziezy. Warto zajrzec¢ na jej strone, gdyz jest tam duzo przydatnej wiedzy
dla rodzicéw i mtodziezy, ktédra sama moze juz szukaé informacji o talentach. Dominike poznatem na
spotkaniu Utalentowani Wroctaw, gdzie kilka razy mnie zaproszono. Talent context byt bardzo
widoczny we wszystkich ¢wiczeniach, zadaniach i dyskusjach, ktore Dominika prowadzita. Pomyslatem
wiec, ze Swietnie opowie o tym talencie, i nie zawiodtem sie, a nawet to, co Dominika przygotowata,
przekroczyto moje oczekiwania.

Zanim przejdziemy do rozmowy z Dominika, kilka stéw o samym talencie context.

Talent ten pochodzi z domeny myslenia strategicznego. Osoby, ktérych talentem dominujgcym jest
context, lubig mysleé o przysztosci, rozumieja terazniejszos¢ na podstawie budowania historii. To jest
u nich bardzo widoczne. Gdy rozmawiam z takimi osobami, to one czesto wprowadzajg do dyskusji
element rozumienia terazniejszosci i przysztosci na podstawie doswiadczen z przesztosci. Majg jakby
szdsty zmyst do pamietania tego, co dziato sie w przesztosci, lub zarzadzania pamiecig o tych
zdarzeniach, tak ze mogg tatwo do tych informacji powrdci¢. Czesto petnig role kronikarza, ktéry
pamieta o tym, co wydarzyto sie w rodzinie. Jest to bardzo skuteczny sposdb dziatania, poniewaz
pozwala unikaé¢ pomytek w przysztosci i wyciggac lekcje z tego, co byto dobre. Jest to wiec praktyczny
talent.

Duzo rozmawialiSmy z Dominikg na temat tego, jak ten talent pomaga w innych domenach —i to jest
bardzo widoczne w naszej rozmowie. Pomimo tego, ze kontekst pochodzi z domeny myslenia
strategicznego, to funkcja tego kronikarza bardzo fajnie dziata réwniez w domenie budowania relacji
i wptywania na innych, np. poprzez przypominanie: ,Pamietacie, tak sie dziato”, ale tez poprzez
wycigganie wnioskdw i dziatanie, czyli w domenie wykonywania.

Jesli spojrzymy na przymiotniki, rzeczowniki, stwierdzenia, ktdre sg czesto kojarzone z tym talentem,
to w nich takze znajdziemy potwierdzenie tego dziatania. Osoby z tym talentem mogg by¢ bowiem
nazywane historykami, archiwistami, bibliotekarzami, archeologami. Sg bardzo ukierunkowane,
whnikliwe. Czesto sg kolekcjonerami. Bywajg pilne w wytrwatym zapisywaniu réznych historii. Jesli
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spojrzymy na wartosci, ktore te osoby wnoszg do zespotéw, grup, to jest to wtasnie ukierunkowanie
na wspomnienia, kolekcjonowanie pamiatek, rozumienie potgczen miedzy przesztoscia i przysztoscia.
Posiadajg bardzo wazne informacje, ktére przydajg sie w podejmowaniu decyzji. Potrafig doceniac to,
co byto, i wnosi¢ to w dobry sposéb do terazniejszosci. Majg tez potrzeby wynikajace z tego sposobu
dziatania, myslenia i reagowania. Zanim podejma decyzje, potrzebujg poszukac informacji z przesztosci.
Potrzebujg troche czasu, zeby sie zastanowic i wyciggngc¢ wnioski. Bardzo lubig zadawac pytania.
Potrzebujg troche czasu na wyjasnienie, skagd w nich takie rozumowanie.

Jasng strong tego talentu jest wycigganie wnioskéw z przesztosci, bogactwo kontekstéw. Osoba
z kontekstem potrafi wykorzystaé wiedze o przesztosci. Jest to bardzo skuteczny sposéb dziatania.

Ciemna strong tego talentu jest to, ze osoba, ktdra go ma, czasami wolno sie rozkreca i wolno reaguje
na zmiany. Moze by¢ postrzegana jako ktos, kto zyje przesztoscig. Warto sprawdzac, z czego wynika
dziatanie takiej osoby.

Dojrzaty talent charakteryzuje sie tym, ze dzieki pamieci tej osoby najlepsze czesci przesztosci zostajg
zachowane i wykorzystane. Niedojrzaty jest natomiast umitowaniem przesztosci. Che¢ patrzenia na
przeszto$é powstrzymuje przed posuwaniem sie naprzdd, bo ta osoba zyje w przesztosci. Warto wiec
zwrdcié¢ uwage na to, ktéry obszar jest nam blizszy.

Talenty partnerskie dla talentu context, dobrze go uzupetniajgce, to wizjoner i strateg. Pozwalajg one
przeku¢ przesztos¢ w dziatanie czy w plan dziatania na przysztosé, czyli potaczyé przesztosc
z przysztosciag. To potgczenie moze byé bardzo efektywne i produktywne.

Talent context jest na 30. miejscu wsréd oséb, ktére zrobity test StrengthsFinder na Swiecie, czyli to
jeden z rzadszych talentédw. W Polsce jest na miejscu ostatnim.

Wsrdd kobiet ten talent jest na miejscu 31., a wsrdd mezczyzn na 18., czyli troche czesciej spotykany
niz u kobiet.

Statystycznie najczeSciej z talentem context wystepuje zbieranie, a najrzadziej — dowodzenie,
ukierunkowanie i powazanie.

Zapraszam Was teraz do wystuchania rozmowy z Dominika, ktéra swietnie pokaze nam ten talent
w praktyce. Zobaczycie wszystkie jego przejawy, ktdre przed chwilg wymienitem.

Czes¢, Dominiko!

Czes$¢, Dominiku! Chce Ci podziekowac za zaproszenie do podcastu. Czuje sie w pewien sposdb
wyrdzniona, ze moge opowiedzie¢ o moim talencie numer jeden.

Powiedz kilka stow o sobie.

Jestem osobg, ktéra ma dobre zycie. Naprawde mam dobre, zréwnowazone zycie i stoje na wszystkich
nogach, na ktérych powinnam sta¢. Jestem w dobrym, zdrowym zwigzku, mam bardzo fajnego meza.
JesteSmy fajng parg, wytalentowang, dobrze ze sobg wspoétdziatamy. Jestem mama tréjki dzieci, ktére
majg 15, 12 i 7 lat. Na tym polu réwniez w petni sie realizuje. Jestem posiadaczkg psa, wiec mam jeszcze
kogos innego pod opieka. Dodatkowo ostatnio odkrytam, co jest dla mnie tak naprawde w zyciu wazne,
i na tym zbudowatam mojg firme czy to, co chce w ogdle robi¢ w przysztosci. Tak powstali , Tropiciele
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talentow”, czyli mdj blog, i to, czym sie zajmuje — odkrywam talenty i wspieram rodzicow w odkrywaniu
talentéw Gallupa u dzieci.

Jakie jest Twoje top 5 talentow, poza talentem context, ktdry masz na pierwszym miejscu?
Numer dwa to odpowiedzialnos¢, pdzniej mam blisko$é, zgodnosc¢ i osigganie.

Czyli mamy jeden talent z myslenia strategicznego — context. Odpowiedzialnos¢ i osigganie zdomeny
executing, a dwa pozostate talenty s3 relacyjne.

Poznalismy sie na spotkaniu Utalentowani Wroctaw, ktére organizowane jest w ramach meet-up’éw
talentowych odbywajacych sie na calym swiecie. W Polsce odbywaja sie one wiasnie we Wroctawiu,
w Krakowie i Warszawie. Dzieki temu miatem okazje obserwowaé¢ Twadj talent na zywo podczas
réznych éwiczen. Gdy przyszta pora na nagranie odcinka na temat talentu context, to od razu
pojawitas sie w mojej glowie Ty.

Zacznijmy od obszaru pracy. Méwisz, ze pomagasz odkrywac talenty u dzieci. Jak talent context jest
widoczny w Twojej pracy na co dzien?

Talent context jest moim jedynym talentem z domeny myslenia strategicznego. Pomaga mi on
podejmowac decyzje. Mysle, ze dzieki niemu jestem w ogdle tu, gdzie jestem, bo jednak wywodze sie
z HR-u. Przez ponad 10 lat pracowatam w obszarze rozwoju zasobéw ludzkich, w ocenie pracowniczej.
Zycie przyniosto mi jednak co$ innego. Mianowicie to, ze statam sie mama tréjki dzieci i nagle zdatam
sobie sprawe z tego, ze fajnie jest rozwija¢ osoby doroste, ale mam teraz dzieciaki i rodzicielstwo, bycie
rodzicem stato sie kolejnym wyzwaniem w moim zyciu. Wtedy zaczetam sie nad tym glebiej
zastanawiac. Popatrzytam na siebie z perspektywy czasu. Zobaczytam, jakie wyzwania z tym zwigzane
miatam przez sobg i jakie wyzwania majg inni rodzice. Zrodzita sie z tego potrzeba opowiadania
o rodzicielstwie. Sama zaczetam bardzo duzo czytac o tym, jakim by¢ rodzicem. Chciatam jak najwiecej
rozumie¢, by wiedzie¢, gdzie is¢ dalej, bo rodzicielstwa nie wyssalismy z mlekiem matki, tylko tego tez
trzeba sie nauczy¢. Dla mnie to kolejna umiejetnosé¢, ktérej osoba dorosta, majgca rodzine, w jakis
sposéb musi naby¢.

Na poczatku myslatam o zatozeniu bloga rodzicielskiego, ale w 2015 r. zetknetam sie z talentami
Gallupa. W tym czasie wrécilismy do Polski z zagranicy, gdzie mieszkalismy jakis czas, poznatam inny
kraj, inng perspektywe. Dzieki tej przeprowadzce, wyzwaniom zwigzanym z rodzicielstwem i Gallupowi
pomyslatam, ze fajnie by byto, gdyby nie tylko dorosli mogli odkrywac swoje talenty, ale zeby réwniez
dzieciom da¢ szanse na to, by wiedziaty, co lubig, jakie sg obszary, w ktérych lubig dziataé, co jest dla
nich wazne. To uruchomito we mnie taki proces myslenia o tym, jak to wszystko ze sobg potgczyg,
i dzieki temu powstata moja firma.

Context to talent, ktéry umie szuka¢ wzorcow w przesztosci, zeby wykorzysta¢ te wiedze na
przysztos¢. Powiedziatas o dwdch obszarach, ktére byty dla Ciebie nowe, czyli zatozeniu firmy
w obszarze talentowym, ale w Polsce w tej dziedzinie jest mato wzorcéw. Mato jest oséb, ktére
zajmuja sie tym na co dzien. A talenty dla dzieciakéw? Chyba nie ma nikogo, kto by to robit. Jak
poradzitas sobie z tym, ze twdj talent context potrzebuje tych wzorcéw, by uczy¢ sie z przesztosci, by
mac dziata¢ w zupetnie nowym obszarze?

Obserwuje osoby, ktére zajmujg sie talentami. Nie wiem, czy wiesz, ale jest taki Dominik Juszczyk, ktéry
bardzo duzo dziata, jesli chodzi o talenty.

Czasami jesteSmy w kontakcie ze soba.
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We Wroctawiu wspodtpracuje tez z osobami, ktére dziatajg w obszarze talentéw. Warto wspomniec
0 Renacie Gtdd, ktéra prowadzi Instytut Talentéw we Wroctawiu. Wymieniamy sie spostrzezeniami,
uwagami. Te osoby pomagajg mi ztapa¢ pewng perspektywe dziatania. Nie ukrywam, ze stucham
i czytam rzeczy z zagranicy. Znalaztam bardzo fajng szkote w Singapurze, ktdra zajmuje sie talentami.
Ogladam ich strone, stucham tego, co tam robig. Obserwuje wiec tych, ktérzy sg daleko przed nami,
jesli chodzi o talenty. Moim marzeniem jest zatozenie szkoty, ktéra bedzie edukowata dzieci, ale na
bazie talentéw.

Powiedziatas, ze potrzebujesz zrozumie¢ wiecej, zanim pdjdziesz dalej. Jak rozumiesz to ,wiecej”?

Talent context lubi patrze¢ nie tylko na wierzchotek géry lodowej, ale rowniez na to, co kryje sie pod
spodem. Dla mnie za kazdym zachowaniem cztowieka kryja sie jego wczes$niejsze doswiadczenia, wiec
lubie o to zapytac. Chce wiedzie¢, skad kto$ przyszedt, skad pochodzi, jaka jest jego historia. Pragne
zrozumie¢ ten background, dlaczego kto$ mysli w taki sposéb. Dzieki temu moge odnies¢ to do
przysztosci.

Po zrobieniu testu Gallupa bytam bardzo zaskoczona, ze mam talent context, zastanawiatam sie, co to
jest. Natomiast gdy popatrzytam na siebie, to zobaczytam, ze jestem takg osobg, ktéra wycigga lekcje
z zycia i ten talent stanowi mojg ksiege wiedzy, madrosci zyciowej. Jesli juz cosS przezyje i wyciggne
z tego odpowiednie wnioski, dojde do konkluzji, to dalej ide juz z tg wiedzg i wykorzystuje j3
w przysztosci. Mam takie powiedzenie, ze dwa razy nie wchodze do tej samej rzeki i nie ma co wywazac
otwartych drzwi. Jesli ktos juz co$ przezyt, to ja wole sie go zapytad i na bazie tego is¢ dalej.

Czy masz jaki$ sposéb na ogarniecie tego talentu? Prowadzisz dziennik, pamietnik?

Gdy przechodzitam przez proces odkrywania i rozumienia tego talentu, odpalaty mi sie takie oczywiste
rzeczy, ktore dziaty sie we mnie od dawna, ale ja nie taczytam ich z talentem context. Bedac
w podstawdwce, prowadzitam pamietnik. Méj pierwszy zapis pochodzi z kwietnia 1986 r. Prowadze go
do dzi$! Nawet nie rozumiatam, dlaczego juz jako tak mate dziecko miatam potrzebe zapisywania
codziennie tego, co sie wydarzyto. Potem dotarto do mnie, ze to mdj context. Gdy czytam notatki
z przesztosci, to zauwazam, ze one zmieniaty sie wraz z moim wiekiem i doswiadczeniami, rzeczami,
ktore dziaty sie wokdt mnie. PdZniej przeszty w podsumowania dnia — co byto dobre, co zte. To byt
sposéb na zatrzymywanie tych moich lekcji zyciowych. Pod koniec lat 90., gdy spotkatam sie pierwszy
raz z ksigzkami Coveya, zaczetam wykonywac¢ jego ¢wiczenia i rowniez zapisywatam je w moich
dziennikach. Mysle, ze aby talent context sie rozwijat, potrzebuje spisywania przemyslen. To pozwala
mu pdzniej spojrze¢ z pewnej perspektywy na swoj rozwdj i dostrzec progres. Do tej pory to robie.
Miewatam w tym przerwy, np. okresy macierzyristwa, ale wracam do tego, gdyz lubie to robié¢. W taki
spos6b zapamietuje. Co jaki czas to czytam i widze, jak sie zmienitam, co juz przezytam.

Czyli zachowatas te wszystkie zapiski i wracasz do nich co jaki$ czas. To ciekawy pomyst dla oséb
z kaidym talentem. Dla mojej indywidualizacji to bylaby niesamowita rados¢ zobaczyé¢, jak
rozwijatem sie przez te wszystkie lata. Pamie¢ bywa zawodna, wspomnienia moga ulec modyfikacji.
Nie mamy pewnosci, czy to, co sie wydarzyto, byto doktadnie takie, jak nam sie wydaje. A Ty masz
co$ namacalnego, co pozwala Ci spojrze¢ na samg siebie sprzed wielu lat.

Talent context potrzebuje zatrzymywac swojg przesztosé, przebyte przygody, doswiadczenia. Pisze
recznie. Moje pamietniki sg kolorowe. Niektére stowa zapisuje wiekszymi literami, abym po jakims
czasie mogta szybciej dojsé do tego, co sie dziato, bo jak piszemy ciurkiem, to trudniej co$ znalez¢.
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Bardzo polecam prowadzenie swoich dziennikéw, zapiskéw kazdej osobie, ktéra chce sie rozwijac.
Mozliwos¢ popatrzenia na progres daje nam takie wow, wiemy, ze idziemy do przodu.

Ja moje dzienniki prowadze od 2015 r. Wiem, jakg wartos¢ daje mi spojrzenie na siebie cztery lata
wstecz. Zaczgtem wyobrazaé sobie, ze mogtbym przeczytac to, co 19-letni Dominik myslat o pewnych
rzeczach, i zobaczy¢ ten proces. Mysle, ze taka analiza bytaby dla mnie spektakularna. Zachecam
kazdego do prowadzenia takiego dziennika. Kazdy czas jest na to dobry. Za pie¢ lat sami sobie
podziekujecie, ze zaczeli$cie prowadzi¢ ten dziennik.

W momencie gdy odkrytam moje talenty, wrécitam do takiego czasu, gdy pod wptywem Coveya
pisatam o swoich najwazniejszych wartosciach, o tym, czym sie w zyciu kieruje, co jest dla mnie wazne.
Jak czytatam tamte zapisy, to stwierdzitam, ze w stu procentach byto wida¢ moje talenty. Pisatam
o tym, ze chce realizowaé¢ wszystko do konca — czyli odpowiedzialnos¢. Bardzo czesto pisatam
o bliskosci — a moim kolejnym talentem jest bliskos¢. Zauwazytam, ze lubitam wyznaczaé sobie cele,
zawsze wyznaczatam te roczne — czyli achiever. Dostatam gesiej skorki, czytajac siebie, bo juz wtedy
o tym pisatam.

Jestem bardzo ciekawy, jak z tym talentem funkcjonujesz w grupie.

Kiedy$s powiedziatam mezowi, ze mam dobre zadatki na bycie babcig, ktéra lubi powtarzaé:
A pamietasz, jak kiedys...”. Moi znajomi twierdza, ze wyrdznia mnie to, ze mam bardzo dobrg pamieg,
ze co$ pamietam, wspominam, bo ja lubie takie rzeczy. Nawet moim dzieciom opowiadam rézne
historie, ale wiem, ze nie moge ich tym przyttaczac. Lubie sobie powspomina¢, ale kto$ moze uwazadé:
,Dobra, ale to byto 20 lat temu, teraz sg inne czasy”. Zgadzam sie z tym, ale ja opowiadam bardziej
w kontekscie tego, co sie zmienito w tym czasie. Przez to, ze mdj talent lubi zna¢ historie innych ludzi,
lubi stuchaé, to jak jestem w grupie, to jestem osobg, ktdra zadaje pytania i stucha. Lubie stuchac.
Mysle, ze jestem dobrym stuchaczem, chociaz ostatnio zdatam sobie sprawe z tego, ze jest ze mnie
réwniez dobry rozmdwca, bo sama tez lubie opowiadaé. Aczkolwiek ciemng strong tego talentu moze
by¢ opowiadanie zbyt wielu takich historii, bo one moga kogos$ nuzyc i nie ciekawi¢. Wiec mysle, ze to,
co daje grupom, to stuchanie i opowiadanie.

Talent context dziata bardzo procesowo. On widzi wszystko w jakiej$ ciggtosci. Czyli co$ byto, teraz
jestesmy tu, pomysimy, gdzie mozemy is¢ dalej. Jak powiedziatam, nie wchodze dwa razy do tej samej
rzeki, wiec jesdli pojawia sie co$ nowego, to od razu zastanawiam sie, co ja juz wiem na ten temat, jak
moge ,,zblendowac” te wszystkie moje doswiadczenia do obecnej sytuacji, abysmy mogli p6js¢ dalej
juz wzmocnieni tg wiedza, ktérg mamy. Daje bardzo duzo przyktaddéw, nawigzujgc do réznych rzeczy,
ktore przezylismy. Tego mozna sie po mnie spodziewac. Bytoby mi ciezej wymysli¢ cos nowego. Tu licze
bardziej na osoby, ktére majg talent wizjoner lub odkrywczosé. Lubie wspdtpracowac z takimi ludzmi,
bo oni napedzajag mnie nowymi pomystami. Natomiast jesli przystepuje do nowego dziatania, to
mowie: zrobilismy to raz, takie byty wnioski, sprébujmy to wykorzystaé, aby is¢ dalej.

Czy Ty sie tego uczytas, czy to jest naturalne, ze patrzysz w przesztosé i jg analizujesz?

Zwracatam uwage na umiejetnos¢ komunikacji. Bycie dobrym stuchaczem to nie wszystko, bo trzeba
jeszcze zrozumied dobrze te drugg osobe. Wazna jest wiec umiejetnosé zadawania pytan. Context lubi
zadawanie pytan. On chce wiedzie¢, jak co$ sie stato i dlaczego. Staratam sie rozwija¢ swoje
umiejetnosci komunikacyjne — rozmawiania z ludzmi, zadawania im pytan.

Jak uczytas sie zadawania pytan?
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Zazwyczaj po procesie zastanawiatam sie, czy dowiedziatam sie juz wszystkiego i czy mogtabym
dowiedzie¢ sie czego$ wiecej. Bo trzeba co$ przezyé¢, zeby zyé. Gdy wchodzisz w jakie$ dziatanie
pierwszy raz, to nie wiesz od razu, co zrobi¢. Dla mnie wazne jest to, aby to pdzniej podsumowac
i zastanowic sie, co nastepnym razem mogtabym zrobi¢ lepiej. Pamietam, ze gdy pierwszy raz posztam
gdzie$ na spotkanie i nie do konca miatam przygotowane punkty, o ktére chciatam zapytaé, to juz
wiedziatam, ze nastepnym razem juz nie moge tak zrobi¢, ze musze by¢ lepiej przygotowana. Mysle, ze
nie uczytam sie samego zadawania pytan. To mi wychodzi naturalnie. Mysle, ze pomaga mi w tym
otwartos¢, umiejetnosé budowania bliskich relacji z innymi. Robie najlepiej, jak potrafie w danym
momencie, mimo ze nie wszystko wiem czy umiem.

By¢ moze pomaga tu zgodnosc. Jesli jest dojrzata, to umie wyczué, czy jest przestrzen na zadawanie
tych pytan, co nie zaburzy relacji. Z bliskoscia jest pewnie bardzo po drodze. Pokazujesz tu bardzo
fajne uzupetnienie talentu context, te dwa talenty pomagaja Ci lepiej zdobywac te wiedze i wyciggac
te informacje.

Mam jeszcze jedno pytanie dotyczace Twojej pracy w grupach. Powiedziatas, ze jestes t3 osoba,
ktora mowi: ,,Poczekajcie, w przesztosci robiliSmy to tak i tak, zrébmy to inaczej”. Czy ludzie sie nie
ztoszczy, ze ich spowalniasz w tym procesie? Bo zeby spojrze¢ na przesztos¢, to trzeba sie zatrzymag,
zebrac dane, przemyslec i dopiero patrze¢ do przodu. Jak inni na to reaguj3a?

Czuje, ze jestem odbierana jako osoba, ktéra ma duze doswiadczenie. Osoby, ktére do mnie
przychodzg, odbierajg mnie jako kogos, do kogo warto przyjsc i sie zapyta¢. Doceniajg mojg wiedze
i umiejetno$¢ wyciagania doswiadczen z przesztosci. Wiem tez, ze to jest troche ciemna strona tego
talentu. Chodzi o to, by nie zagniezdzi¢ sie za bardzo w tym wszystkim, co juz byto i co sie przezyto.
Staram sie to wywazy¢, aby nie zatrzymywac innych, a jednoczesnie to, co najlepsze, wyciggna¢ szybko
i mowic: ,Stuchajcie, moze by¢ A, B lub C”. Nie generuje setki pomystéw, raczej wyciggam to, co
najbardziej wartosciowe, i o tym wspominam. Daje innym przestrzen do wnoszenia czego$ nowego, bo
wiem, ze ja tego sama nie zrobie. Swiadomo$¢ moich talentéw powoduje, ze lubie stuchaé
i konfrontowaé swojg postawe i sposdb myslenia z kims, kto mysli tylko do przodu badz generuje duzo
wiecej pomystéw.

Pojawiajg mi sie tu dwa obszary. Powiedziatas co$, co faczy Twadj talent context z pozostatymi
talentami, mianowicie, ze ludzie nie ztoszczg sie o to, bo rozumieja, ze wnosisz doswiadczenie, ktére
pomaga zespotom. Ale zeby wiedzie¢, ze masz doswiadczenie, trzeba Cie zna¢, wiec ta relacja musi
by¢ wczesniej zbudowana i zadbana. Tu wracamy do relatora i harmony. Druga rzecz, ktéra
powiedziatas, dotyczy wyciggania wnioskow. Przypuszczam, ze ta umiejetnos¢ wigze sie z Twoim
talentem context, ale czy jest cos, co robitas, aby rozwija¢ te umiejetnos¢ wyciggania wnioskow, jak
np. robienie szybkich podsumowan, modeli decyzyjnych? Czy masz jaki§ sposéb na to, aby
przywotujac catg wiedze, ktérg masz, wyciggnac z tego to, co najwazniejsze?

Dzieje sie to u mnie naturalnie. Ja to wszystko przetwarzam w gtowie. Mysle, ze to przede wszystkim
autorefleksja. Ja bardzo duzo mysle nad samga sobg i nad tym, co moge dawac innym dzieki swojej
osobie. Dawno temu przesztam przez ,7 nawykow skutecznego dziatania”. To mi pozwolito okresli¢
moje wartosci i postannictwo zyciowe, to, ktérg drogg pdjs¢ przed siebie. Jestem osobg bardzo
refleksyjng i to jest dla mnie takim przejawem tego talentu. On mi pozwala powiedzie¢ sobie: , 0K,
wydarzyto sie to, trzeba sie pozbierad, idziemy dalej”. Te trudne sytuacje uczg mnie wiecej niz te fajne.
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W materiatach Instytutu Gallupa jest takie zdanie: ,Osoba z kontekstem jest bardzo dobra we
wszelakich relacjach, poniewaz rozumie, jak osoby, z ktérymi przebywa, staty sie tymi, ktérymi s3”.
Czy tez tak masz?

Tak, bardzo to lubie. W bezposrednich relacjach nie ma co sie dziwié. Mysle, ze bardzo czesto osoby
z talentem context zapytaja: ,,Skad pochodzisz, powiedz cos o sobie”. Sg ciekawe tej drugiej osoby. Jesli
zaczynam czytac np. blog Pani Swojego Czasu, to zawsze troche poszperam, aby dowiedzie¢ sie, kto to
jest, skad pochodszi. A jesli chce sie rozwijaé rowniez zawodowo, to nie tylko czytam, co ta osoba robi,
ale lubie poznac jej historie. Jeden z Twoich podcastdw bardzo mnie zainspirowat. Polecam go osobom
z talentem context. Byt to 46. odcinek pt. , A co Ty wtasciwie chcesz robié w zyciu?”. Namawiates w nim
stuchaczy, zeby pomysleli o trzech osobach, ktére sg dla nich przyktadem. Dla mnie to byfa eureka.
Wiasnie takie rzeczy lubie — lubie poznaé czyjas$ historie, zrozumie¢, w jaki sposdb ta osoba przeszta
z punktu ,a” do ,,b” i jakim moze by¢ dla mnie przyktadem, jakie moge wyciggnac z tego wnioski. Wiec
rzeczywiscie lubie poznawa¢ ludzi. Jezeli mam z nimi bezposredni kontakt, to o to pytam. Ostatnio
jednak kto$ spytat, czy to jakies przestuchanie, wiec musze uwazaé z tymi pytaniami. Natomiast jesli
czyms sie interesuje, jezeli zaczynam co$ czytaé, rozwijaé siebie, to lubie rowniez wiedzie¢, kto mnie
rozwija, i lubie poznawa¢ historie tych oséb. Nawet Tobie zadatam kilka pytan zwigzanych z Twojg
historia, wiec to jest dla mnie naturalne. Ja lubie wiedzie¢ who are you.

Gdy opowiadatas o sposobie dziatania talentu context, to skojarzyto mi sie to z indywidualizacja. Ale
indywidualizacja nie patrzy na to, czy to jest w przesztosci, czy jest cos charakterystycznego
w wygladzie, sposobie zachowania, méwienia, ubierania sie. A Ty zwrdcitas uwage na spojrzenie na
te osobe, ale przez pryzmat jej historii. Podobienstwo, a jednoczesnie réznica. Jesli osoby z talentem
context potrzebujg takich rezultatéw, jak ma indywidualizacja, to mogg wykorzystaé do tego swaj
talent.

Ja bardzo czesto czytam informacje o innych osobach, ale tylko po to, by to wiedzieé. To nie jest mi
potrzebne do tego, aby kogos oceniac, stwierdzic, ze jest lepszy lub gorszy. Chce rozpoznaé, kim jest ta
osoba. To jest mi potrzebne do takiego mojego osobistego poczucia bezpieczeristwa, np. jedng z moich
wartosci zyciowych jest wtasnie poczucie bezpieczenstwa.

Czy gdy komu$ komunikujesz, ze zrobisz tak, a nie inaczej, to czy podajesz kontekst tej decyzji?

Lubie da¢ background, zanim powiem, dlaczego tak mysle, oraz przedstawic swojg perspektywe, zanim
dojde do jakiej$ konkluzji. Staram sie tez, aby nie przewazyta ciemna strona tego talentu i aby nie byto
tego za duzo.

Jakie ksigzki czytasz najczesciej?

Jak bytam mata, to czytatam powiesci ,ptaszcza i szpady”. W podstawdwce czytatam ,Trzech
muszkieterow”, ,Kawalera de Lagardere”, ,Dame kameliowg”. Gdy bytam starsza, to lubitam czytaé
kryminaty, gdzie musiat nastepowad jakis proces i na koncu byto rozwigzanie zagadki. Teraz czytam
gtéwnie ksigzki rozwojowe. Wole czyta¢ autorow polskich. Wynika to z tego, ze podejscie autorow
zagranicznych do danego tematu jest troche inne niz polskie. My jesteSmy jednak nacjg, ktéra ma
swoje cechy. Do mnie bardziej przemawia ktos$, kto jest w Polsce, zna podejscie Polakdéw i pisze
o rozwoju dla Polakéw. Dlatego polecam ksigzke Joasi Malinowskiej-Parzydto ,Jestes marka”. Bardzo
fajnie napisana.

Polecam tez ksigzke ,,Ku doskonatosci. 30 dni pracy nad sobg”. Nazywam to ,,Coveyem w pigutce”, jej
autorka jest lwona Majewska-Opietka. Bardzo marzytam, zeby jg pozna¢, teraz bardzo chciatabym
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poznac¢ Joasie, mam nadzieje, ze uda mi sie z nig spotka¢. Natomiast zanim przeczytatam Coveya,
przeczytatam Iwone. Ona ttumaczyta ksigzki Coveya i przedstawita ich polskg perspektywe. Osoby,
ktére nie mogg przebrnac przez Coveya, mogg zacza¢ od tego. Iwona opisuje to z punktu widzenia
Polki. Ja wole ksigzki o rozwoju, ktére pisza nasi rodzimi autorzy, bo mamy jednak troche inng
perspektywe.

Niektdrzy zagraniczni autorzy proponujg ¢wiczenie z mowga pogrzebowa, ale ono nie jest osadzone
w naszej rodzimej kulturze. My tego nie robimy, dlatego ono moze by¢ dla nas trudne. To ¢wiczenie
powinno zosta¢ nam tak przedstawione, aby byto blizsze naszej kulturze.

Prowadzac cykl warsztatow rozwojowych dla kobiet, bardzo czesto odnosze sie do swoich wtasnych
doswiadczen. Lubie autentyczne opowiesci, a one stajg sie takie wtedy, gdy opowiadam sama o sobie,
o swoich doswiadczeniach. Lepiej rozumiemy sie z uczestnikami szkolen, jesli zyjemy w tym samym
Swiecie, mamy podobne podejscie do zycia. | to bardzo fajnie wtedy pracuje.

Czy s jeszcze jakie$ inne przejawy talentu context, ktore widziatas w przesztosci, oprdocz pisania
dziennika?

Od dawien dawna zajmowatam sie kronikarstwem. Pamietam, ze nikt w podstawdwce nie chciat
prowadzi¢ kroniki szkolnej. Wiec kto? Oczywiscie ja. Jesli chodzi o mojg rodzine, to bylismy teraz na
naszej wycieczce zycia, dos¢ daleko. Zanim wyjechalismy, kupitam specjalny folder, w ktérym
opisywatam kazdy dzien podrdzy. Wklejatam bilety z miejsc, w ktérych bylismy, opisywatam, co dziato
sie kazdego dnia. Niedawno mielismy 25-lecie spotkania mojej klasy z ogdlniaka, wiec przygotowatam
film ze zdjeciami, wspomnieniami. Siedziatam przez trzy dni i wycinatam film ze studniéwki. Ciesze sie,
kiedy moge dac takg chwile wspomnien czegos, co juz byto, osobom, z ktérymi jestem w chwili obecnej.
Zrobitam réwniez kronike z mojego $lubu. Moje dzieci bardzo lubig to ogladaé. Tam sg wycinki ubran,
opisany caty dzien slubu. Od zawsze lubitam tapac takie chwile, aby nie uciekaty. Lubimy z mezem robi¢
duzo zdje¢. Wywotujemy je, mamy catg potke z albumami. One sg pouktadane chronologicznie i raz na
jakis czas lubimy to ogladac.

Czy dalej drukujesz zdjecia?

Tak. Raz do roku wybieramy 200 czy 300 zdjec. To akurat robi mdj maz, ktéry ma focusa i achievera,
wiec ustawia sobie, ze to trzeba zrobi¢ w danym czasie, i to robi. Ja pdZniej te albumy oglgdam
i wspominam. To karmi méj context. Stwierdzitam, ze mam dobre zycie, bo patrze na to, co juz sie
wydarzyto, i jestem w miejscu, w ktérym chce by¢ i w ktérym czuje sie dobrze. Te wszystkie rzeczy,
ktore sie wydarzyty, one nie uciekly, one mi co$ daty. Mieszkam w fajnym miescie, we Wroctawiu,
bardzo lubie to miasto. Mam rodzine. Zaczynam dziata¢ w obszarze, ktéry jest dla mnie bardzo wazny.
To, co sie wydarzyto, doprowadzito mnie do miejsca, gdzie jest fajnie. Mysle, ze bedzie to dalej szto
w dobrym kierunku.

Powiedziatas, ze cieszysz sie, gdy mozesz da¢ chwile wspomnien. To bardzo f3czy sie z kontekstem.
Masz dostep do tych wspomnien i chcesz sie nimi dzieli¢. To nie jest tylko po to, aby podejmowac
decyzje, lecz jest to ta relacyjna czes¢ kontekstu. Dzieki temu, ze wnosisz te wspomnienia, budujesz
relacje.

Czy jest jeszcze jakis przejaw tego talentu w Twoim zyciu?
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Mysle, ze takim najsilniejszym znakiem tego talentu jest to, ze prowadzitam i prowadze tak dtugo swoje
dzienniki. Zapisywanie, zatrzymywanie tych biezgcych wydarzen jest najwazniejsze dla mojego talentu,
jak réwniez wycigganie wnioskéw, aby péjs¢ dale;j.

Porozmawiajmy o niedojrzatosciach talentu context. Jakie widzisz ciemne strony z nim zwigzane?

Talent context jest bardzo pragmatyczny. On jest konkretny, lubi twardo stgpa¢ po ziemi, bo opiera sie
na faktach, wiec w momencie gdy jestem uczestnikiem jakiejs zmiany, ktéra ma bardzo intuicyjne
podtoze, nastepuje we mnie jakas blokada. Jesli to nie ma dla mnie zadnego racjonalnego przetozenia,
nie umiem wyttumaczy¢ sobie tego w sposdb logiczny, pragmatyczny, zyciowy, tylko ktos mi méwi, ze
musze to wzigc na wiare, to wtedy moze byc¢ troche ciezko. Ja mam talent elastycznosé na 34. miejscu,
wiec jak mnie cos zaskoczy, to zaczynam sie blokowaé.

Druga rzecz, ktdra kojarzy mi sie z ciemng strong tego talentu, to mozliwos¢ wymyslania nowych rzeczy.
Chcac dawac to, co juz przezytam, nie potrafie by¢ kreatywna, odcigc sie od tego, co juz byto, i wymysli¢
czego$ zupetnie nowego. Ja to widze tak, jakbym brata klocuszki z réznych rzeczy i uktadata je w co$
zupetnie nowego, mimo ze pochodzg ze starych elementéw. Mysle, ze kazda osoba, ktéra ma talent
context, powinna uwierzyé w to, ze uktadanie nowej mozaiki ze starych klockow moze by¢ jednak czyms
nowym.

To moie by¢ uznane za kreatywnos¢. Ja coraz bardziej przekonuje sie, ze nie ma talentu od
kreatywnosci, mimo ze wizjoner i odkrywczos¢ s z nig czesto powigzane. Mysle, ze chodzi tu
0 sposéb bycia kreatywnym i to, ze kazdy talent moze pomodc byé kreatywnym na swoéj wiasny
sposéb. Wydaje mi sie, ze jezeli za pomocg kontekstu mamy zebranych iles historii, podejs¢, to
predzej czy péiniej moze z tego wyjsc cos nowego, opartego na tamtych pomystach. Uzytas wczesniej
stowa blend, czyli zmiksowa¢, wymieszaé, aby na koricu wyszto co$ nowego. Context moze pomaoc
by¢ kreatywnym, jesli zmiksujemy to, co wiemy, by zrobi¢ cos nowego. A im wiecej wiemy, im wiecej
mamy skfadnikéw, tym swiadomiej mozemy to robic.

Jako ciemna strona wskazywana jest potrzeba zatrzymania sie. Czy miatas kiedys taka sytuacje, ze
dobrze bytoby dla Ciebie, zeby cos zadziato sie szybciej, a Ty jednak naciskatas na hamulec
i stwierdzitas, ze potrzebujesz sie zatrzymac?

Czesto sie tak zdarza. Na poczatku, gdy nie potrafitam wyartykutowaé potrzeby tego talentu, czyli
powiedzie¢: ,Stop, potrzebuje pieciu minut na zastanowienie sie”, to bardzo sie denerwowatam. To
powodowato we mnie stres zwigzany z tym, ze nie mam mozliwosci przemyslenia czegos. Teraz, gdy
juz rozumiem, ze to jednak mdj pierwszy talent z domeny myslenia strategicznego, ze potrzebuje tej
chwili, aby utozy¢ sobie pewne rzeczy w gtowie, to coraz $mielej to artykutuje. Jezeli jestem pytana
o cokolwiek, to komunikuje te potrzebe w nastepujgcy sposdb: ,,Na pewno dam Ci jaka$s wskazéwke
czy podpowiedz, ale daj mi troche czasu”. Mam elastycznos$¢ na 34. miejscu, wiec u mnie nie ma
pstrykniecia i juz jest. Ale Swiadomos¢ tego pozwolita mi o tym mowié otwarcie.

Czyli co$, co pozwala zarzadzaé ciemng strong tego talentu, to Swiadomos¢ tego, z czym ten talent
sie wigze, jakie sg potrzeby, i nauczenie sie komunikowania tego w dobry sposéb. To jest sposéb na
to, aby ta ciemna strona nie przeszkadzata na co dzien w zyciu.

Mysle, ze to jest zwigzane z moim talentem odpowiedzialno$é. Gdy przepracowywatam ten talent, to
wiedziatam, ze nie moge pakowac sie w kazdg jedng rzecz. Zdatam sobie sprawe, ze musze ustalac
priorytety, ze mam swoje wartosci zyciowe, ktérymi sie kieruje, i trzeba o tym mowic. Bo za kazdym
razem podnosic reke i by¢ ochotnikiem nie zawsze jest dobre dla mnie i dla mojego zycia zawodowego,
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rodzinnego itp. Mysle, ze talenty context, odpowiedzialnos¢ i osigganie potaczyly sie tu, bo nauczytam
sie, ze jesli mam godzine na rozwigzanie problemu, to wole 45 minut poswieci¢ na jego przemyslenie,
zastanowienie sie, a potem 15 minut dziata¢. Wiem, ze to w moim przypadku jest wtasnie najlepsze.

Abraham Lincoln méwit, ze jak ma szes$¢ godzin na sSciecie drzewa, to woli przez pie¢ godzin ostrzy¢
pite, a ostatnia godzine cig¢.

Jak oddzieli¢ talent context od talentu analityk, ktéry tez ma potrzebe, by zatrzymaé sie,
przeanalizowaé, wyciggna¢ wnioski i dziata¢? Zauwazytem, ze analityk dziata na danych, ktére nie
muszg byc¢ historyczne, wnioskuje, a context zbiera jednak swoje zyciowe doswiadczenia, ktére ma
z przesztosci, lub szuka u innych oséb. Odrézniam te talenty motywacjg w dziataniu. Skutek moze
by¢ bardzo podobny, natomiast motywacja w dziataniu jest inna. Co o tym sadzisz? Na ktérym
miejscu masz analityka?

Analityka mam na 7. miejscu. Uwazam, ze context przemysliwuje, a analityk robi podobne rzeczy, ale
potrzebujemy innych danych wyjsciowych. To troche odréznia te talenty. Ja np. zbieram duzo
informacji. Zanim podejme decyzje, pytam, sprawdzam, czy kto$ juz to zrobit. Kieruje sie bardziej
w strone historii 0oséb i dziatan niz liczb. Ja wole zapytac sie kogos innego, by mi odpowiedziat, niz
gdybym sama miata analizowac twarde dane liczbowe.

Jak ten talent moze dziata¢ w domenie wptywania? Powiedzieli§my, ze buduje relacje poprzez
wnoszenie wspomnien, bycie kronikarzem. Na pewno wptywa na dziatanie, bo wiem, jak i co dziatato
w przesztosci, wiec moge byé skuteczniejszy. A jak moge wptywacé na innych, komunikowac sie?

W pierwsze] dziesigtce mam tylko jeden talent z domeny wywierania wptywu. W pierwszej pigtce go
nie mam. Uznatam wiec, ze lepiej jest mi pracowaé samodzielnie niz w grupie, bo nie musze na nikogo
innego wptywac tylko na samg siebie. Pracuje jednak z rodzicami i dzie¢mi, wiec w jaki$ sposdb musze
sie z nimi komunikowad i powodowaé, ze te osoby tez bedq dziataty, zmieniaty swoje postawy. Talent
context daje tu konkretne przyktady i pokazuje plusy i minusy podjecia danej decyzji. Ma wptynagé
w jaki$ sposob na te osobe, zeby podjeta taky decyzje, ktdra bedzie jg bardziej kierowata w strone tych
pluséw. Mysle, ze context wywiera wptyw na innych w taki sposéb, ze pokazuje konkretne przyktady.
Bardzo czesto pracujac z rodzicami, opowiadam o tych konkretnych przyktadach. A pole do ¢wiczen
mam w domu bardzo duze, bo mam troje dzieci. Rodzicielstwo od dawna jest dla mnie bardzo wazng
rzeczg. Natomiast jesli chodzi o dzieci, to one lubig stuchaé historii, ktére im ,ciocia Dominisia”
opowiada, rdwniez tych zwigzanych z moimi dzie¢mi, bo potem kazdy moze to odnie$¢ do siebie.
Mysle, ze tym sposobem wptywam na podejscie innych, zmiane ich perspektywy, postrzegania
pewnych rzeczy, daje im przestrzen do podjecia ich wtasnych decyzji.

Skojarzyto mi sie to z tym, ze osoba z talentem context moze by¢ takim zbieraczem bajek, basni,
historii, ktore potem uczg innych, pokazuja wzorce postepowania. Przeciez taka byta kiedys funkcja
basni. Przeczytatem gdzies, ze nawet ,Czerwony kapturek” to bajka, ktora przestrzega miode
dziewczyny przed kontaktami z obcymi.

Lubie opowiada¢ historie, bardzo czesto moje dzieci méwig mi, zebym tyle nie opowiadata, bo one
rozumiejq. Ja podaje im konkretne przyktady, ktére odnosze do siebie albo kogos innego, ale dla mnie
bajka musi mie¢ morat.

W jaki sposdb rozwijasz w sobie ten talent?
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Lubie karmi¢ mdj talent, czyli dostarcza¢ mu pewnych rzeczy, ktdorych on potrzebuje, bo dzieki temu
dobrze funkcjonuje. Interesuje mnie to, co dzieje sie na swiecie. Oglagdam jednak réine serwisy
informacyjne i dzieki temu rozumiem, dlaczego dana sytuacja nastgpita, co sie dzieje. Lubie rowniez
ogladac filmy historyczne. Serial ,,Wiktoria” obejrzatam bardzo szybko i bardzo mi sie spodobat. Patrze,
jak te osoby dziataty w tamtych czasach, i analizuje, czy mozemy cos z tego wykorzystaé dzisiaj. Bardzo
zainspirowat mnie Twdj podcast, gdy mowites o tych trzech osobach, ktérych droge mozemy
przesledzi¢. Dla mnie to byto bardzo rozwojowe. Jestem w trakcie tego procesu. Mam dwie takie osoby,
ktore obserwuje, robie z tego notatki. To mi pozwala przemysle¢ moje kolejne kroki i dziatania. Dzieki
temu ide dalej. Bo jednak context to modj pierwszy talent, do tego strategiczny, wiec pozwala mi
wybiera¢ droge na przysztosc.

Dominiko, na zakonczenie powiedz, gdzie nasi stuchacze moga Cie znalez¢, jesli chcieliby o Tobie
wiecej poczytad, i co polecitabys do poczytania i postuchania?

Moja firma nazywa sie Tropiciele Talentéw i prowadze blog o tej samej nazwie. Jesli chodzi o ksigzki
typowo rozwojowe, to polecam rodzicom czytanie ksigzek zwigzanych z rodzicielstwem. Ja zaczynatam
od ,Jak méwié, zeby dzieci nas stuchaty. Jak stuchaé, zeby dzieci do nas mowity”. Ksigzka zostata
napisana przez autorki zagraniczne, ale ma tez spojrzenie na polskosé i na to, jak dziatajg polscy rodzice,
wiec jak najbardziej jg polecam. Ostatnio zainspirowat mnie ,, Duniski przepis na szczescie”. To ksigzka
zwigzana z rodzicielstwem, z tym, jak my jako rodzice mozemy rozwija¢ swoje umiejetnosci. Natomiast
w obszarze talentédw polecam oczywiscie Twdj podcast i dziekuje bardzo, ze mogtam w nim goscic.
Mam nadzieje, ze osoby, ktdre majg talent context, skorzystajg z tego, co tu powiedzieliémy. Dla mnie
wazne jest to, aby mozna byto wyciggnac z tego wnioski dla siebie.

Mysle, ze na pewno whiostas jakas wartosc. Dziekuje za polecenia, zapraszam na Twojg strone. Jezeli
ktos ma pytania odnosnie do testu dla dzieci zwigzanego z talentami, to mysle, Zze Ty masz ogromna
wiedze na ten temat i warto podpytac o to u Ciebie. Jestes tez w grupie ,,Z pasja o mocnych
stronach”, wiec gdy padaja tam pytania o badania dla dzieciakéw, to sie uaktywniasz. Ogromne
dzieki za poswiecony czas, za Swiadome i kompleksowe przedstawienie tego talentu. Bedziemy
korzystac. Do ustyszenia i spotkania!

Dziekuje Ci bardzo. Pozdrawiam.

Dziekuje Dominice za tak dobre przedstawienie tego talentu. Zapraszam do odwiedzenia jej strony.
Jest tam wiele ciekawych informacji w kontekscie StrengthsFindera dla mtodziezy, dzieci, nastolatkdw.
Warto o tym poczytac i zobaczy¢, co z tym zrobic.

Na koniec chciatbym podziekowad za dwie nowe recenzje w iTunes uzytkownikom: Domes 79 i Natalia
Ginter. Bardzo dziekuje, ze chcieliscie poswieci¢ chwile, by dodac te opinie. One bardzo pomagaja
innym uzytkownikom znalez¢ podcast w iTunes, wiec bardzo Wam dziekuje.

Wcigz zapraszam do podcastu ,Meskie spotkania”. Niedtugo pojawi sie tam kolejny odcinek.

Dziekuje wszystkim patronom za wsparcie. Bez Was bytoby mi duzo trudniej dziata¢. Bardzo
pomagacie. Dziekuje Wam, stuchacze, za to, ze jestescie, komentujecie, rozmawiacie, stuchacie
odcinkdow. To tyle na razie, do ustyszenia, czes¢!
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