POWAZANIE®

Domena Wywieranie wptywu.

Krotka Osoby z talentem Powazanie®, chcg byé bardzo waine w oczach
charakterystyka innych. Sg niezalezne i chcg by¢ rozpoznawalne.

Kocham Wspodtpracowad z ludzmi sukcesu.

Nienawidze Bycia niewidzialnym lub ignorowanym.

Sita i przewaga

Osoby z talentem Powazanie® chca, aby $wiat byt lepszym miejscem —
zich powodu.

Ograniczenia

Potrzebuje uwagi, chwalipieta.

Stwierdzenia

Jestem:
Zainteresowany byciem postrzeganym jako wazny, zebym magt
0siggnac co$ waznego.
Bede:
Zmotywowany, gdy inni bedg mnie obserwowac i doceniad.
Wartosci, ktére wnosze:
Pragnienie czego$ wiecej.
Moje potrzeby:
Zyczliwa publicznoé¢, ktéra wydobedzie ze mnie to, co

najlepsze.
Balkon Szuka najlepszego rozwigzania, robi rzeczy wazne, niezalezny.
Piwnica Gtodny uznania, skupiony na sobie, potrzebujacy uwagi.

Niedojrzaty

Czuje sie dobrze, kiedy jest widziany i styszany.

Dojrzaty Rozwija sie przyciggajac uwage w dobrej sprawie.
Pytania Jak to wptywa na...?
Komu w tej chwili pomagasz?
Co mozesz teraz zrobié, aby poméc wiekszej ilosci 0sob?
Jak czujesz, co bedzie Twoim dziedzictwem?
Motywacje Pragnienie bycia rozpoznawanym i zostawienie po sobie $ladu.
Jestem: e kims, kto siega po cele,

e poszukiwaczem,
e pasjonatem,
e inicjatorem.
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Cechy, ktore e godny zaufania,
najlepiej mnie e cztowiek sukcesu,
opisuj3 to: e widoczny,

e wptywowy,

e pozadany,

e zmotywowany,
e profesjonalny,

e wyjatkowy.

Partnerstwa Pryncypialnosc¢®

Pomoze osadzi¢, to nad czym pracujesz, w wartosciach i nadac¢ temu
kontekst.

Komunikatywnos¢®
Pomoze Ci opowiedzie¢ o tym, co wazne i istotne.
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